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以 高 质 量 党 建

引 领 高 质 量 发 展学思践悟 稳促发展
井下作业公司推动党的二十大精神落地落实

本报讯（特约记者 代中专）日前，井下
作业公司 403 队党支部书记马良利用班前
会， 向当班干部员工宣讲党的二十大相关
内容，鼓励班组员工以昂扬的斗志、饱满的
精气神，立足岗位多修井、快修井、修好井，
助力油气生产起好步。

连日来，井下作业公司把学习宣传贯
彻党的二十大精神作为当前和今后一个
时期的首要政治任务 ， 制定学习宣贯方
案，通过专题党课、集中学习、研讨交流等
形式，持续在“学、宣、贯”上下功夫，不断
掀起学习热潮。党委理论学习中心组第一
时间组织党的二十大精神专题学习，分享

学习心得，结合业务工作交流研讨 ，凝聚
思想共识。党委班子成员带头讲授党的二
十大精神专题党课 ， 各基层党支部利用
“三会一课”、主题党日等形式 ，推动党的
二十大精神到基层、到班组、到岗位，切实
取得实效。

井下作业公司将学习宣贯党的二十大
精神与修井夺油、提质增效、安全生产、主
题教育活动等重点工作相结合， 引导干部
员工学报告、见行动，顺势而上、担当作为，
提高工作质效和修井夺油效果。入冬以来，
该公司广大干部员工积极应对大风、低温、
严寒等恶劣天气影响，坚守野外修井一线，

开启各类修井动力 104 台， 完成修井作业
376 口，收获房 26-33 井、港深 3-9 井、西
5-5-5 井等日产油 10 吨以上油井 7 口。

井下作业公司聚焦修井夺油主业主
责，强化与油气生产单位的沟通，重点做好
潜力井筛选、 井筒井况摸排、 上修计划排
定、设计编写审批等工作，一体推进修井夺
油工作。机关部门注重横向沟通，与基层修

井队上下联动，用好用足修井动力资源，确
保日产油 3 吨及以上产量的油井 24 小时
连续施工。紧跟油田公司部署安排，加快推
进套损套变井治理、 重大风险长停井弃置
封井等专项工程施工， 累计治理套损套变
井 139 口，产油 2.86 万吨、注水 31.45 万立
方米，完成弃置封井作业 194 口，其中重大
风险长停井弃置封井 36 口。

科学精准防控 关爱直达基层
采油一厂筑牢群防群控屏障促生产

本报讯 （特约记者 明洁 通讯员 边子
晗）随着当前疫情形势的不断变化，采油一
厂压实防控责任、优化工作方案，及时解决
员工之所需，组织引导全员强化风险意识、
底线思维，筑牢群防群控屏障，最大程度保
护员工生命安全和身体健康， 确保采油厂
稳产上产工作的高效运行。

按照上级部门关于疫情防控的最新指
导要求，采油厂第一时间更新完善疫情防控

常态化工作方案， 并及时下发各所属单位，
要求全员进行学习并严格落实。 同时，依托
三级管理层级建立三级网格管理，优化各层
级人员流动、活动会议审批等要求，实现常
态化疫情防控工作的精准管理。

采油厂各单位各部门积极组建“抗疫小
分队”，通过每日定时进行测温、通风、消毒
等常态化防控措施，为在岗干部员工提供安
全保障。对于核酸或抗原结果阳性或出现发

烧、咽痛、咳嗽等症状的员工，采油厂多部门
联合，做到稳中求快、精准防控，并及时向相
关单位配发充足的 N95 口罩、抗原检测盒、
消毒液等防疫物资，全力为干部员工日常防
护以及安全生产提供物资保障。

同时， 采油厂利用橱窗展板在办公区
域充分进行防疫知识宣传， 并组织全员利
用新媒体平台，针对“新冠病毒感染者是否
必须去医院？”“家里有人‘阳’了，其他成员

怎么办？”“如何进行居家治疗？”等问题，以
“温馨小提示”的方式进行全方位的疫情防
控教育， 对员工进行疫情期间自我防护方
法的普及，引导员工做自己身体健康的“第
一责任人”。

截至目前， 采油厂累计配送防疫物资
2000 余件，以主动的担当、有效的作为，助
推全厂疫情防控工作正常开展， 为完成各
项生产经营任务提供坚强防疫保障。

严把“入口”关 提升幸福感
采油六厂打造“暖心”食堂受青睐

本报讯（通讯员 陈琼）近日疫情形势
严峻，采油六厂严格执行“六严”管理法，把
为员工办实事作为“聚人心、增活力、促发
展” 的重要标准， 在食堂管理中突出精细
化、人性化，着力打造“暖心”食堂，让员工
吃得健康、吃得美味，切实保障员工就餐安
全和身体健康。

突出健康管理，降低病毒传播风险。 采

油六厂食堂管理人员每天通过微信向员工普
及疫情防控知识，包括个人防护、卫生知识、
口罩知识、酒精的使用等，并严格做好清洗消
毒和保洁工作。 同时，严把“入口”关，从原材
料的采购上狠下功夫，严格审查食材的采购
途径和品质，保证饭菜的食品安全。 同时，通
过严选食材、严肃验收、严格卫生的“三严”标
准制度，从源头上保证食材的安全与物美价

廉，筑起了一条看得见的食品安全防线。
努力办好“食”事，提升食堂饭菜质量。

该厂召开伙委会对就餐环境、饭菜花样、服
务态度等展开讨论，广泛征集员工意见，虽
然众口难调， 但食堂尽最大可能满足大多
数员工喜好需求，及时调整菜谱，每天推出
荤、素、拌菜等不同品类，切实做到每天不
重样，餐餐有特色。

防患于未然，强化应急管理工作。该厂
成立安全领导小组，防患于未然，针对食品
安全、火灾、电力故障等突发事件，制定各
类突发事件的应急处置预案。同时，注重加
强日常巡查，以查促改，并督促餐厨人员对
食堂用电线路进行定期巡检， 对厨房、餐
厅、各类厨具进行蒸煮高温消毒，有效预防
意外事件的发生。

三厂三区基层支部
凝聚合力
助推上产

本报讯（通讯员 张瑞霞）采油三厂三区
采注运维党支部始终将党的二十大学习效果
转化为“为原油上产排除万难”的具体行动，
带领党员干部立足岗位，以分秒必争的行动，
为夺油上产贡献力量。

该党支部围绕生产目标，利用网络平台加
大宣讲力度，利用夜间值岗、党员定点帮促等
机会， 与员工面对面讨论自身的不足与潜能，
坚定全员上产信心。 党支部开展“党员责任承
包点”“党员技术帮扶”等活动，引导党员充分
发挥模范带头作用。针对产量波动大的重点井
组，开展一对一联系帮扶，为原油上产提供技
术保障，发挥党员干部夺油上产争先锋、争当
榜样做表率的作用，确保冬季生产高效推进。

该党支部在日常工作中加大安全环保工
作力度，以安全管理为重点，从作业井监督运
行，措施井生产组织，以及参数运行保障、夜
间值岗等方面，环环相扣、严格管理，加大日
常安全自查力度， 确保从根本上消除不安全
因素，实现安全生产。 积极开展“党员带头不
违章、查违章、党员身边无违章”行动，号召支
部党员干部主动出击，以消除安全隐患为主，
从解决疑难杂症开始，从身边小事入手，用实
际行动夺油上产。 解难题、攻难关、办实事行
动持续升温，截至目前，解决生产现场疑难问
题 20 多项，员工生活问题 10 余项，保证安全
环保受控运行。

结合各个运维组生产实际， 加强油水井
分析，细化油井管理措施，强化注水井治理，
合理制定有效挖潜措施， 努力推动原油增产
稳产。针对作业恢复井、长周期井等重点井的
生产情况，重新划分党员承包责任区，使各运
维组内党员干部直接参与油井的管护与上产
工作，加强油水井护理工作的落实与督导，加
大油水井护理措施落实的检查力度， 同时规
范油井取样程序、加密远程监控时段、缩短油
井巡查间隔，有效处理恢复变化井，实现稳产
目标。


